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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimi

Regulacién o procedimiento que
expide la resolucié { No. del d

ientos internos aplicables a la entidad

. Link para descargar el
Fecha de la regulacién o p B

contenido de la regulacién o

Organizacional por Procesos del MINTEL No. 032-2012

o . del procedil R
instructivo o manual procedimiento
Estatuto Organico Sustitutivo de Gesti6 A do Ministerial
statuto Drganico sustitutivo de estion cuerdo Ministeria 12 de junio de 2012 Estatuto Organico por Procesos

Reglamento de Administracién de Talento | Acuerdo Ministerial

19 de junio de 2012 Reglamento de Administracién de

Cddigo de Etica del MINTEL No. 001-2016

Humano No. 051-2012 Talento Humano
Reglamento Interno de Trabajo para Resolucién No. RS 18 de junio de 2012 Reglamento Interno de Trabajo
obreras y obreros 00130 para obreras y obreros
Acuerdo Ministerial

04 de enero de 2016 Cédigo de Etica del MINTEL

Instructivo interno para el pago de vidticos

y movilizaciones, dentro del pais para lasy [ Acuerdo Ministerial
los servidores publicos y las y los No. 010-2016

trabajadores del MINTEL

Instructivo interno para el pago de
16 de mayo de 2016 vidticos y movilizaciones, dentro
del pais

Reglamento Interno de Seguridad y Salud Aprobado por el
en el Trabajo del MINTEL Ministerio de Trabajo

Reglamento Interno de Seguridad y
Salud en el Trabajo del MINTEL

20 de abril de 2017

Detalle correspondiente a la reserva de informacién

"NO APLICA", No existe un Acuerdo o Resolucion que contenga el indice de informacion reservada en el MINTEL

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

(30/04/2018)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

DIRECCION DE TALENTO HUMANO / COORDINACION GENERAL
JURIDICA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL
LITERAL a3):

Lcdo. Bernardo Chavez , Mgs. Mariazul Romero Cordero

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

bernardo.chavez@mintel.gob.ec
mariazul.romero@mintel.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 220-0200 EXTENSION 243 (02) 220-0200 EXTENSION 179

Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién

MINISTERIO
DE TELECOMUNICACIONES Y DE
LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

literal a 3) regulaciones y procedimientos internos


http://www.telecomunicaciones.gob.ec/wp-content/uploads/2016/10/reglamento-viaticos.pdf#
http://www.telecomunicaciones.gob.ec/wp-content/uploads/2016/10/reglamento-viaticos.pdf#
http://www.telecomunicaciones.gob.ec/wp-content/uploads/2016/10/reglamento-viaticos.pdf#
http://www.telecomunicaciones.gob.ec/wp-content/uploads/2015/04/REGLAMENTO-INTERNO-DE-TRABAJO-PARA-LAS-OBRERAS-Y-OBREROS-DEL-MINTEL.pdf
http://www.telecomunicaciones.gob.ec/wp-content/uploads/2015/04/REGLAMENTO-INTERNO-DE-TRABAJO-PARA-LAS-OBRERAS-Y-OBREROS-DEL-MINTEL.pdf
https://www.telecomunicaciones.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/REGLAMENTO-INTERNO-DE-SEGURIDAD-Y-SALUD-EN-EL-TRABAJO.pdf#
https://www.telecomunicaciones.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/REGLAMENTO-INTERNO-DE-SEGURIDAD-Y-SALUD-EN-EL-TRABAJO.pdf#
http://www.telecomunicaciones.gob.ec/wp-content/uploads/2015/04/REGLAMENTO-INTERNO-DE-ADMINISTRACION-DE-TALENTO-HUMANO.pdf
http://www.telecomunicaciones.gob.ec/wp-content/uploads/2015/04/REGLAMENTO-INTERNO-DE-ADMINISTRACION-DE-TALENTO-HUMANO.pdf
http://www.telecomunicaciones.gob.ec/wp-content/uploads/2015/04/ESTATUTO-POR-PROCESOS-DEL-MINTEL.pdf
http://www.telecomunicaciones.gob.ec/wp-content/uploads/2016/02/Codigo-de-Etica-MINTEL.pdf#
mailto:mariazul.romero@mintel.gob.ec#
mailto:bernardo.chavez@mintel.gob.ec#

